
師長推薦函 

除了每一個科系都要求學科能力測驗成績單以外，「師長推薦函」也是大部份科系要求的

文件。每一個大專院校要求的份數都不一樣。同樣是一所學校，有的科系要求一封就好，有的

要三封。最普遍的是要求兩封師長推薦函。 

 

一、寫推薦函的人選 

重要的不在於寫推薦函者的地位是否崇高，名氣是否響亮，而在於他是不是真的與你相處

很久，深深了解你。下列三種人都是可以考慮的對象： 

(一)教過你的任課老師 

比如說如果你想甄試輔大景觀設計系，當然以美術老師優先考慮，有認識建築師

之類的人，當然更好，但要注意，要找個真正了解你的潛力與天賦的人！ 

(二)深刻了解你能力的該領域的學者專家 

比方說，如果你想甄試臺科大企管系，正好你高一時又參加過「企管資優營」之

類的活動，表現傑出，深獲指導老師及上課教授的賞識，那麼他就是替你寫推薦函的

不二人選！ 

(三)社團指導老師也是個不錯的選擇 

尤其你當過社團幹部的話。 

 

二、內容 

一封完備的師長推薦函應該包括下列內容： 

(一)說明推薦者與學生的關係 

以何種身分寫此推薦函，如何認識，認識多久，認識程度有多深。 

(二)說明推薦者對學生的了解 

1.該生有什麼與該科系有關的「專長」。 

2.該生有什麼與該科系有關的「優秀表現」與「個性」。 



(三)說明該學生的優點與缺點 

當然優點多寫一點，但是絕對要寫一些「無傷大雅的小缺點」，以提高推薦函的可

信度。 

(四)說明對該學生的評估意見 

推薦人可以在邏輯推理下，不涉及人身攻擊，評估該生的組織領導能力、學術專

長、學習精神、平時表現等，並加以評語。 

(五)其他見解 

例如：說明對該生的觀察，是否有潛力尚未發揮？ 

 

三、對同學的提醒 

俗語說「平時不燒香，臨時抱佛腳」，假如你平常不理老師，表現欠佳，想要到時再請老

師高抬貴手，幫你寫一封漂亮的師長推薦函是很困難的。所以各位同學，平時除了課業以外，

也要注意與老師的互動關係！而且要預留足夠的時間讓老師過目與修改。 

 

四、參考示例 

學姊的話： 

下列這張資料表寫好後可以提供老師寫推薦函，自己寫自傳、讀書計畫也很方便，我覺得

三年級學生都應該寫一張。 



(一)松山家商室內設計科師長推薦函具體項目表 

班級：三年 17班    學號：717○○    姓名：謝○○ 

申請校系：中原大學  室內設計學系 

學業品行 

學業簡述：學業不差～成績有在班上前 30%內 

品行簡述：品行不錯～沒有被記過警告、小過 

P.S嘉獎有很多～ 

（附成績單正本） 

技術士檢定 

（考取項目，若未考完註明學科、
術科情況） 

廣告技術士 丙 級 

建築製圖士 丙 級 

□電腦軟體應用技術士   級 

□其他            

班務參與 

（班級幹部、比賽領導統御，如啦
啦隊、軍歌比賽……） 

1.三年的英文小老師 

2.一年級軍歌比賽指揮 

3.風紀股長 

4.室設科科會學術股長 

社團參與 

（社團負責人、幹部成員，重要活
動內容） 

一年級溜冰社社員 

二年級吉他社幹部（公關） 

三年級吉他社社員 

特殊才藝 

（個人學習，如音樂、美術……及
校內外各種比賽） 

1.二年級校慶動態社團表演 

2.三年級新生訓練吉他社表演 

3.三年級迎新會樂團表演 

4.在外學習 Bass近六個月 

5.金筆獎攝影組第二名及佳作 

6.English 4 U 英文比賽全年級第 4名 

7.在 YMCA、地球村學習英文一年多 

社會服務 

（公共服務、日行一善或其他服務
表現） 

1.代表學校多次到各國中作升學輔導 

2.接待日本穴吹學校貴賓 

3.99 體育季及 98年體育頒獎典禮遞獎人員 

4.為中華佛教文化協會當義工 

5.98.8 月高職博覽會輔導室服務人員 

6.室內設計科招生人員 

國小、國中優異表現 

（課業、學習能力表現、特別事蹟，
如參賽、模範生…） 

1.小二科展佳作 

2.小五科展優選 

3.小四烹飪比賽第三名 

4.小六模範生 

5.小六參加合唱團比賽南區第三名 

6.小學畢業時領德育獎 

7.國二英文查字典比賽第三名 

8.多次寒暑假作業比賽優選 

為人處事 

（與師長、親友、同學之人際關係
及其他事蹟，舉例說明） 

在學校裡人際關係算是不錯，認識不少人，不管是科內或科外的，一

到三年級都有，同學們對我的印象及感覺還不錯，很多人都說我是一個

“好人”，在家和父母相處也很融洽，沒有代溝。 

其他事蹟～個人對英文有濃厚且強烈的興趣；對未來的計畫是希望先

在臺灣的大學內修習室設，畢業後再到美國學舞臺設計，有機會的話再到

歐洲唸相關科系。 

其他 

（例：工作經驗） 

99 年暑假於新光三越漫博會中打工做收銀工作 

99 年暑假在世貿的國際書展中打工做收銀工作 

99 年寒假於世貿二館書展中打工做收銀工作 

99年 10～11月於補習班做電訪員 



(二)推薦函範例 

臺北市立○○高級商業家事職業學校 

地址：□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□□ 

電話：□□□□□□□□□□□□□□□□ 

ˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍˍ 

甄審教授： 

您好！本人是學生○○○的國文任課老師；從高二下學校舉辦的第○屆松城才子才女，在

訓練課程中，覺得她的語言能力還有很大的發展空間，而培訓溝通能力的課程裡，學生的稟賦

資質極具潛力，使得本人願意推薦學生進入 貴系，在優良的教學資源和師資環境下，讓她的

潛能能更有發展空間。 

她參加松城才子才女的活動，抱著「做了就別後悔」的心態，雖然是志在參加不在得獎，

但是每件事都盡最大的力量在做。尤其是在分組活動時，她以舉例來解說問題，靈活生動有力，

因此靈機一動的想：她對於語文表達能力還需要栽培。 

畢業旅行的第三天，在休息站，剛好有賣香菇名產，而她好奇的問我：「香菇怎麼分辨好

壞呢？」我說：「用聞的！」她又問：「大小香菇要怎麼使用呢？」我說：「一般來說大的是燉

湯用的，小的是炒菜、配菜用的。」由此可知，她的求知慾望很強烈，而我也想把所知道的，

竭盡所能的告訴她；隨後她又向攤販、其他的老師詢問請教。凡事好奇追根究柢，是追求知識

所需要的人格特質，所以若能有更大的學習空間，這位好學的學生將能激發出潛力。 

若能到 貴系繼續深造，發展其潛能，利用有效的師資和設備，必能激發她的潛在能力。謝謝

您！祝 

教安 

國文老師 劉○○敬上 90 年 11月 20 日 

 

 

 

 

 

（註）資料來源：劉澤華，〈第三章：推薦函與師生相處〉《大學任我行》，東大。 

 


